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BIBLIOTHEKEN

MVO Verklaring Bibliotheek de Boekenberg

Bibliotheek de Boekenberg is zich bewust van de impact die bedrijfsprocessen en dienstverlening op
de omgeving en maatschappij hebben en neemt hier haar verantwoordelijkheid voor.
Maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO) is geintegreerd in onze organisatie, dit is terug te
zien in onze brede maatschappelijke dienstverlening voor alle inwoners van Nissewaard. Als
bibliotheek, de centrale ontmoetingsplaats van de stad, zijn wij ons bewust van de rol die wij kunnen
spelen op het gebied van informatievoorziening rondom het thema duurzaamheid. We vinden het
belangrijk om het bewustwordingsproces op dit gebied te stimuleren onder de inwoners van
Nissewaard door middel van een structureel programma-aanbod.

Binnen onze bedrijfsvoering verduurzamen we processen en het inkoopbeleid van de verschillende
afdelingen. We stimuleren bewustwording onder het personeel en zorgen ervoor dat we onze kennis
op het gebied van duurzaam ondernemen vergroten. We blijven op de hoogte van ontwikkelingen op
dit vlak, zodat wij hier snel op kunnen inspelen.

Bibliotheek de Boekenberg draagt als volgt bij aan de duurzame ontwikkelingsdoelen van de
Verenigde Naties:

Maatschappelijk verantwoord ondernemen:

e  Wij organiseren en faciliteren programmering op het gebied van kennis en informatie,
ontwikkeling en educatie, literatuur, ontmoeting en debat, kunst en cultuur (de 5
kernfuncties bibliotheek) waardoor we bijdragen aan kwaliteitsonderwijs voor iedereen. Je
kunt bij ons een leven lang leren.

¢ Wij dragen bij aan kwaliteitsonderwijs door het aanbod van de Bibliotheek op school en
educatieve dienstverlening in de bibliotheek.

e Wij stimuleren het ontwikkelen van basisvaardigheden onder andere op het gebied van
(digitale) geletterdheid, hiermee bevorderen we digitale inclusie en dragen we bij aan de
vermindering van ongelijkheid.

¢ Wij bieden ondersteuning bij het ontwikkelen van digitale (basis)vaardigheden waardoor wij
kansen vergroten en dragen hierdoor bij aan het verminderen van ongelijkheid.

e Wij werken aan het stimuleren van ontmoeting en debat binnen de programmering van de
bibliotheek wat sociale isolatie voorkomt. Hierdoor dragen wij bij aan het creéren van meer
tolerantie / mondige en geinformeerde burgers.

e Wij houden ons actief op de hoogte van MVO-ontwikkelingen binnen ons vak en leveren een
actieve bijdrage aan de overdracht van onze kennis hierover aan medewerkers en andere
geinteresseerde belanghebbende partijen.

¢ Wij bepalen naast de financiéle impact ook de sociale en milieu impact van ons product en
beperken een eventuele negatieve impact hiervan zoveel mogelijk.

Duurzaam ondernemen:

e Wij voorzien ons publiek van relevante informatie over duurzaamheid en zullen hier als
bedrijf ook zoveel mogelijk naar handelen waardoor wij bijdragen aan verantwoorde
consumptie en productie.

¢ Wij informeren onze bezoekers, medewerkers en leveranciers over hoe wij omgaan met
maatschappelijk en duurzaam verantwoord ondernemen.
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e  Wij zetten ons in voor het versterken van zelfredzaamheid waardoor we werken aan
duurzame steden en gemeenschappen.

e  Wij proberen waar mogelijk onze gasten en klanten te informeren over en faciliteren in het
verlagen van hun milieubelasting.

e Wij werken continu aan het verminderen van de milieubelasting en het vergroten van het
duurzame karakter van ons bedrijf. Door actief te streven naar het verminderen van
afvalstromen en ons verbruik van gas, water, elektriciteit en fossiele brandstoffen.

e Wij werken continu aan het verbeteren van ons eigen inkoopproces en richten ons met name
op goederen en diensten die duurzaam zijn, bij voorkeur voorzien van een erkend milieu-,
duurzaamheids- en/of sociaal keurmerkmilieu- en/of duurzaamheids- en/of sociaal
keurmerk.

e Wij maken transparante afspraken met betrokken partijen over de kwaliteit van onze
producten en hoe we de kwaliteit bewaken om de duurzaamheidsmentaliteit binnen het
maatschappelijk verantwoord ondernemen te behouden.

Het Green Team van Bibliotheek de Boekenberg zal ervoor zorgen dat wij ons blijven ontwikkelen op
het gebied van duurzaamheid en maatschappelijk verantwoord ondernemen zijn. Zij gaan continu op
zoek naar haalbare stappen om deze rollen in ons bedrijf vorm te geven en uit te dragen.

Victor Thissen, directeur/bestuurd eek de Boekenberg
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